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 ۱۴۰۵ | تشکیلات و ارکان راهبری سازماننظام        
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اولجلد  |های نظام مهندسی معدن ها و دستورالعملنامهطلس نظاما   
سازمان مرکزی -دومبخش   

سازمان  یندگیتر نماو اداره دف سیدستورالعمل تأس

 در کشور افغانستان رانیمعدن ا یمهندسنظام

 4 از  1صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | تشکیلات و ارکان راهبری سازماننظام        

 

 
تعالیبسمه   

 مهندسی معدن ایران در کشور افغانستاناره دفتر نمایندگی سازمان نظامدستورالعمل تأسیس و اد

 

 مقدمه:

المللی، اين های علمی، فنی و اقتصادی در حوزه معدن و ارتقاء جايگاه مهندسین ايرانی در عرصه بینباهدف توسعه همکاری   
ويژه کشور افغانستان، ر کشورهای همسايه، بهای و ضرورت حضور سازمان دهای منطقهدستورالعمل با تکیه بر اصول همکاری

 .گرددتدوين می

 : استان معین1فصل 

 تعیین استان معین –1-1

 .گرددتعیین می" استان معین" عنوانبرای هر دفتر نمايندگی خارج از کشور، يک استان در ايران به -الف

 :استان معین وظايف زير را بر عهده دارد -ب

  و مشورتی از دفتر خارج از کشورپشتیبانی علمی، اجرايی. 

 انتخاب و معرفی يک عضو هیات مديره دفتر افغانستان به سازمان مرکزی. 

 ايجاد مسیر ارتباطی میان دفتر خارجی و شورای مرکزی. 

 .گردداستان معین دفتر افغانستان توسط شورای مرکزی سازمان تعیین می -ج

 : اهداف دفتر افغانستان2فصل 

 یاهداف اصل -2-1

 تقويت تعاملات فنی و علمی با نهادهای معدنی افغانستان. 

 مهندسی معدن مقیم افغانستانپشتیبانی از اعضای سازمان نظام. 

 های معدنی مشترکای و نظارتی در پروژهارائه خدمات مشاوره. 

 گذاری و انتقال فناوریهای سرمايهشناسايی فرصت. 

 معدنی افغانستانهای تسهیل حضور مهندسین ايرانی در پروژه. 

 های مشترک.همکاری با نهادهای ديپلماتیک و اقتصادی برای تسهیل ورود و فعالیت مهندسین ايرانی و انجام پروژه 



95

اولجلد  |های نظام مهندسی معدن ها و دستورالعملنامهطلس نظاما   
سازمان مرکزی -دومبخش   

سازمان  یندگیو اداره دفتر نما سیدستورالعمل تأس

 در کشور افغانستان رانیمعدن ا یمهندسنظام

 4 از  2  صفحه

 

 ۱۴۰۵ | تشکیلات و ارکان راهبری سازماننظام        

 مدیره دفتر: هیأت3فصل 

 مدیره دفتر افغانستانترکیب و شرایط انتخاب اعضای هیأت – 3-1

 د بود.( عضو خواه5مديره دفتر افغانستان شامل پنج )هیأت -الف 

 ترکیب اعضا به شرح زير است: -ب  

 مهندسی معدن ايران و تايید شورای مرکزی دو نفر با پیشنهاد رئیس سازمان نظام 
  3-3يک نفر از مديران سازمان مرکزی با شرايط مندرج در بند 
 مديره استان معینيک نفر به انتخاب هیأت 
 انيک نفر از افراد تبعه يا مقیم قانونی کشور افغانست 

برای مدت سه سال  رسیده باشد و مهندسی معدن ايرانبايست به تايید رياست سازمان نظاممديره میتمامی افراد هیأت -3-2
 شوند.مهندسی معدن ايران منصوب میبا حکم رئیس سازمان نظام

 وابق ذيل باشد:شود، بايد دارای شرايط و سمديره انتخاب میعنوان عضو هیأتمدير سازمان مرکزی که به -3-3

 مهندسی معدن ايران.الف( حداقل پنج سال سابقه مديريت در سطح ستاد مرکزی سازمان نظام

 های اخیر.مرزی سازمان طی سالالملل و تعاملات برونب( مشارکت مستقیم و مستمر در امور بین

 ها.ج( تجربه همکاری و مشارکت مؤثر در فرآيندهای مرتبط با تشکل و شرکت

 ها و فعالان بخش معدن در کشور افغانستان.نايی و ارتباطات کاری قبلی با نهادها، انجمند( آش

 های استانی و دفاتر نمايندگی.هـ( برخورداری از سوابق اجرايی و مديريتی مرتبط با هماهنگی و پشتیبانی سازمان

خلی و خارجی در حوزه معدن و صنايع ها و رويدادهای تخصصی داها، همايشو( سابقه همکاری در برگزاری نمايشگاه
 وابسته.

های تواند از رشتهاين فرد می .حداقل يک نفر از اعضای هیأت مديره بايد تبعه يا مقیم قانونی افغانستان باشد -3-4
 :غیرمعدنی نیز باشد، مشروط بر آنکه

 های تجارت، مديريت پروژه، يا فعالیت معدنی باشددارای تجربه عملی در حوزه. 

 ای لازم برای تعامل با نهادهای دولتی و خصوصی افغانستان برخوردار باشد و با قوانین و مقررات ز صلاحیت حرفها
 .محلی کشور افغانستان آشنايی کامل داشته باشد

 افغانستان معادن قانون و تجارت قانون جمله از افغانستان قوانین با مطابق خود فعالیت و ثبت در است موظف دفتر -3-5
 .کند اقدام

 وظایف کلان – 3-۶

 های اجرايی سالانه و ارائه آن به شورای مرکزیتدوين برنامه.
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اولجلد  |های نظام مهندسی معدن ها و دستورالعملنامهطلس نظاما   
سازمان مرکزی -دومبخش   

سازمان  یندگیو اداره دفتر نما سیدستورالعمل تأس

 در کشور افغانستان رانیمعدن ا یمهندسنظام

 4 از  3صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | تشکیلات و ارکان راهبری سازماننظام        

 معرفی و ساماندهی متخصصان ايرانی فعال در افغانستان. 

 های فنی و مديريتی به دبیرخانه سازمان مرکزیارائه گزارش. 

 ماتیکهمکاری با سفارت جمهوری اسلامی ايران در کابل و ساير نهادهای ديپل. 

 های کشور افغانستانپیگیری مسائل قانونی و ثبت دفاتر نمايندگی در استان 

 اختیارات اجرایی – 3-7

 نامه با نهادهای علمی، دولتی و خصوصی افغانستان با هماهنگی سازمان مرکزیعقد تفاهم. 

 های آموزشی مشترکها و دورهها، کارگاهبرگزاری نشست. 

 ایهای مشترک منطقها و برنامههجذب حمايت مالی از پروژه. 

 المللی با هماهنگی سازمان مرکزی.امکان دريافت منابع مالی از طريق قراردادهای قانونی بین 

 شرایط عمومی اعضا –3-8

 .الزامی است داشتن تابعیت ایرانی یا افغانستانیمديره دفاتر خارج از کشور، برای عضويت در هیأت -الف 

 :بايد دارای شرايط زير باشندمديره اعضای هیأت -ب

  سال سابقه اجرايی در حوزه معدن يا علوم وابسته 5حداقل. 

 ایعدم سوءپیشینه کیفری و برخورداری از حسن شهرت حرفه. 

 آشنايی کافی با زبان فارسی و فرهنگ محلی افغانستان. 

مدیره آن انتخاب هیأتمکن است با شناسی و معدن نیز مهای غیر از زمینمديره برای رشتهعضويت اعضا در هیأت-ج
 .انجام شود دفتر

 مدیره رئیس هیأت -3-۹

 .شودانتخاب می مهندسی معدن ایرانریاست سازمان نظاممديره دفتر افغانستان توسط رئیس هیأت-4-4-1

 :های زير را بر عهده خواهد داشتدفتر افغانستان مسئولیترئیس-4-4-2

 های مرتبط با معدندر حوزه کمک به آموزش کارشناسان افغان. 

 به معادن و صنايع معدنی افغانستان ارائه خدمات فنی و مهندسی. 

 های معدنیبرای انتخاب شرکای افغانستانی در پروژه گذاران ایرانیهمکاری با سرمایه. 

 و کمک به دريافت مجوزهای مربوط به معادن از دولت افغانستان های معدنیمشارکت در مزایده
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اوللد ج | های نظام مهندسی معدنها و دستورالعملنامهطلس نظاما   
سازمان مرکزی -دومبخش   

سازمان  یندگیو اداره دفتر نما سیدستورالعمل تأس

 در کشور افغانستان رانیمعدن ا یمهندسنظام

 4 از  4صفحه  

 

 ۱۴۰۵ | تشکیلات و ارکان راهبری سازماننظام        

 های دفاتر خارجی در افغانستانو فعالیت هابر اجرای پروژه نظارت. 

 و ساير نهادهای ديپلماتیک فعال در افغانستان همکاری با سفارت جمهوری اسلامی ایران در کابل. 

  ها و مؤسسات دولتی افغانستانخانهمکاتبات لازم با وزارتانجام. 

 اسان ايرانی و ساير کشورها به افغانستانبرای ورود کارشن مکاتبه با وزارت امور خارجه ایران. 

  ثبت و رجیستر دفاتر سازمان در کشور افغانستانپیگیری. 

 مهندسی معدن ايرانهای فصلی مالی و اجرايی به رئیس سازمان نظامارائه گزارش 

 : هزینه عضویت4ماده 

 .خواهد بود دلار 10سالیانه  اشخاص حقیقیهزينه عضويت برای اعضای  -4-1

 .خواهد بود دلار 50سالیانه  اشخاص حقوقیهزينه عضويت برای اعضای  -4-2

 : امور مالی و پشتیبانی5فصل 

 منابع مالی دفتر – 5-1

 کمک مالی از سوی سازمان مرکزی. 

 ایهای پروژهدرآمدهای حاصل از خدمات مشاوره، آموزش و مشارکت. 

 ایهای مالی سفارت يا نهادهای حامی توسعه منطقهحمايت. 

 های دفتربرای تأمین بخشی از هزينه های اقتصادی افغانستانها و سازمانهمکاری با شرکت. 

 های دفترعنوان سهم از هزينهدر افغانستان به های معدنیدریافت مبالغی از پروژه. 

 یریت های جاری مدهای دفتر و هزینهنامه و قراردادهایی برای تأمین هزینهتواند تفاهمدفتر افغانستان می
 .منعقد کند دفتر

 : نظارت، ارزیابی و انحلال۶فصل  

 .شودمهندسی معدن ايران ارزيابی میای با معرفی رئیس سازمان نظامعملکرد سالانه دفتر افغانستان توسط کمیته -6-1

 .ه استمديرای يا ناکارآمدی مديريتی، شورای مرکزی مجاز به عزل يا تعلیق هیأتدر صورت بروز تخلف حرفه -6-2

 انحلال دفتر :7ماده  

طور تواند فعالیت دفتر را بهدر صورت عدم تحقق اهداف، تشديد وضعیت امنیتی يا بروز موانع قانونی، سازمان می -1-7
 .موقت يا دائم تعلیق کند

به تصويب شورای مرکزی رسیده است.  27/08/1404بند در مورخ  17ماده و  8اين دستورالعمل در  -8ماده  


